Zwigzek Zawodowy Polskich Artystéw Muzykéw Orkiestrowych
Zakladowa Organizacja Zwigzkowa
przy Operze na Zamku w Szczecinie

W zwiazku z naglym zainteresowaniem mediéw osoba Pana Jacka Jekiela, pelnigcego obowigzki dyrektora
Opery na Zamku, Zwiagzek Zawodowy Pracownikéw Artystow Muzykéw Orkiestrowych przy Operze na Zamku w Szczecinie
postanowil przekaza¢ informacje, ktdre niestety nie majg mozliwo$ci wybrzmieé w narracji medialnej.

Przede wszystkim pragniemy zwrdci¢ uwage na fakt, ktory jest najistotniejszy w naszym przekazie, a mianowicie to, ze
wszelkie nasze dziatania pokierowane s dobrem instytucji, ktdrg nasi cztonkowie tworza niejednokrotnie od 20 czy 25 lat.

To zdecydowanie dtuzej niz dwie kadencje dyrektorskie Pana Jekiela, a co za tym idzie, zdecydowanie bogatsze w
doswiadczenia i wiedz¢ na temat funkcjonowania Opery na Zamku w Szczecinie jak i jej potrzeb jako instytucji kultury i jako
miejsca pracy dla okoto 200 oséb.

Cieszy nas fakt, ze w lokalnych mediach znalazlo si¢ wreszcie miejsce na zainteresowanie Opera na Zamku jako jedyna
tego typu instytucja kultury w regionie. Dziwi nas jednoczesnie, ze to zainteresowanie jest obecne dopiero w tym momencie.
Sprawia to wrazenie zlecenia ptyngcego z samej Opery lub wigcej, samego Pana Jekiela. Pomijamy juz fakt, ze cze$é
argumentéw przedstawionych w wywiadzie to sugestie ZZ PAMO, kierowane wprost do Pana Jekiela lub dyrektora
Mroczkowskiego, a obecnie przedstawiane jako dziatanie wiasne. Jest tak chociazby z informacjg o mozliwosci
wspotinansowania Opery na Zamku w Szczecinie z funduszy ministerialnych. Pomyst ten zrodzit si¢ juz za kadencji
dyrektora Sztarka. Szkoda, ze dzis przedstawiany jest jako autorski obu Panéw.

Zgadzamy si¢ z faktem, ze nasza instytucja jest pot¢znie niedoszacowana finansowo przez wieloletnie decyzje Zarzadu
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego. Ten fakt bardzo tatwo sprawdzié¢ §ledzgc chociazby wypowiedzi samego Pana Jekiela na
przestrzeni ostatnich lat lub poprzez pisma kierowane przez ZZ PAMO do Dyrekcji Opery na Zamku w Szczecinie, Marszatka
Wojewodztwa Olgierda Geblewicza i Dyrektora Wydziatu Kultury i Dziedzictwa Narodowego Urzedu Marszatkowskiego
naszego wojewOdztwa, Pana Bartlomieja Mroczkowskiego. Dziwia nas zatem decyzje, takze zglaszane w pismach, o
wykreowaniu stanowiska dodatkowego wicedyrektora, ktdre niesie za sobg potezne obcigzenie finansowe dla Opery na Zamku
w Szczecinie, a nie jest wytlumaczalne ze wzgledéw formalnych i organizacyjnych.

Fakt, ze dotacja przez ostamich dziesie¢ lat pozwalala jedynie na marng egzystencje Opery na Zamku, zamiast na
rozwoj instytucji i poprawe bytowg artystow tworzacych tak znamienitg instytucje jest dowodem na lekcewazenie jej potrzeb
przez Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego. Prawdopodobnie wynika to z braku kompetencji Pana Jekiela w
umiejetnym zarzadzaniu naszym teatrem. Pragniemy zwrdci¢ uwagg, ze nie méwimy jedynie o ostatnim roku, o latach
pandemicznych czy tych, w ktérych wysoka inflacja rzekomo nie pozwolita podwyzszy¢ kwoty dotacji dla Opery na Zamku.
Moéwimy o dziesieciu latach zarzadzania naszym teatrem wsp6lnie przez Pana Jekiela i obecnego Marszatka, Pana Olgierda
Geblewicza, ktory jest realizatorem dziatan naszej instytucji.

Zdecydowali$my si¢ na informacje o tym dopiero teraz dlatego, Ze nie spos6b oprze¢ sie wrazeniu, ze pojawiajace si¢
niemal jednoczesnie wywiady z Panem Jekielem, kandydatem na stanowisko dyrektora Opery na Zamku w Szczecinie to
specjalnie wyrezyserowana kampania, ktérej celem jest odwrdcenie uwagi od jej faktycznych problemoéw i braku ich
rozwigzywania przez wszystkie lata zarzgdzania Opera.

JesteSmy tym samym zmuszeni poinformowa¢ opini¢ publiczng o prawdziwej twarzy Opery na Zamku w Szczecinie,
ktora kryje si¢ za fasada pigknych wypowiedzi Pana Jekiela, jego dzialan w mediach spolecznosciowych, ktére jak wiemy,
odzwierciedlaja tylko t¢ cz¢$¢ prawdy, ktérg sami chcemy pokazad.

Prawda jest taka, ze Opera na Zamku w Szczecinie potrzebuje szeroko zakrojonych zmian. Jako Zwigzek Zawodowy
zabiegamy o to od wielu lat. Niestety wcigz bezskutecznie. Obdarowali$my Pana Jekiela kredytem zaufania podczas jego
pierwszej kadencji. Nie wykorzystat swojej szansy juz wtedy, a druga kadencja potwierdzila jedynie nasze obawy. Sytuacja
finansowa Opery na Zamku w Szczecinie jest zta. Trzeba to zaznaczy¢ bardzo wyraznie. Zresztg otwarcie mowit o tym sam Pan
Jekiel w przeméwieniach do pracownikéw czy podczas spotkan w jego gabinecie. By¢ moze publiczno$¢ naszej Opery nie zdaje
sobie sprawy, ze spektakle ktére oglada, wystawiane sg dzigki pracy artystéw, ktérych wynagrodzenie zasadnicze jest na
poziomie najnizszego wynagrodzenia za prac¢. Nie tylko obecnie. Tak jest od zawsze. Zdecydowana wigkszo$§¢ pracownikéw
artystycznych, niezaleznie od zajmowanego stanowiska, muzykéw orkiestrowych, artystow chdru, tancerzy baletowych czy
$piewakow solistow, pracuje dodatkowo, nigjednokrotnie w pelnym wymiarze pracy, na calym etacie. To nie jest wybor. To
konieczno$¢. Niestety Pan Jacek Jekiel nie wspomina o tym w ostatnich wywiadach, poniewaz musiatby przyzna¢ sie do porazki
w negocjacjach z pracownikami i z Zarzgdem Wojewddztwa, co z pewnoscia stanowiloby dysonans w kontekscie jego osoby na
stanowisku dyrektora.

Chcemy podkresli¢, ze nasza sytuacja nie dotyczy tylko naszego wynagrodzenia. Zdajemy sobie sprawe, ze wiele 0s6b
w Polsce mierzy si¢ z podobnymi problemami. Jednak praca artystow Opery na Zamku, jak i innych teatréw operowych,
wymaga od nas calkowitego poswiecenia. Pracujemy od wtorku do soboty w godzinach 10:00-14:00 i 18:00-22:00, a w
weekendy dochodzg jeszcze spektakle dia publicznosci. To oznacza rezygnacje z zycia prywatnego, rozigke z rodzing i
przyjaciéimi. Dodatkowo, musimy poswieca¢ swéj wolny czas na ¢wiczenia, aby utrzymaé wysoki poziom umiejetnosci. To
wszystko sprawia, ze nasza praca jest niezwykle wymagajgca.

By¢ moze fatwiej jest teraz zrozumie¢ dlaczego podnosimy tak wyraznie element finansowy wykonywanej przez nas
pracy. Jeste$Smy wykwalifikowanymi specjalistami w swoim zawodzie. I takiego wynagrodzenia oczekujemy. Uwazamy, Ze to
sprawiedliwe podejscie.



Jednak nalezy zauwazy¢, ze praca w Operze na Zamku w Szczecinie to takze szereg nieprawidtowosci, na ktére ani
poszczegdlni pracownicy, ani ZZ PAMO od lat nie moze doczeka¢ si¢ rzeczowych odpowiedzi. Kierowane do dyrektora,czy
obecnie p.o. dyrektora, Jacka Jekiela, zapytania albo pozostajg bez odpowiedzi, czasami kilka miesiecy albo spotykaja si¢ z
odpowiedzig zupelnie nie wnoszacg nic w prowadzonym dialogu lub w kwestii rozwigzania problemu. Nieprawidtowosci o
ktérych méwimy dotyczg niestusznie nadawanych kar na pracownikdéw, braku odpowiedniej organizacji pracy, informacji o
dyskryminacji i mobbingu w miejscu pracy, niedotrzymywaniu terminowosci wyplat wynagrodzenia, tamaniu regulaminu pracy,
niekompetencji pracownikéw na stanowiskach kierowniczych i wielu innych... Na te i pozostale kwestie ZZ PAMO albo nie
otrzymuje odpowiedzi w ogole, albo jedynie lakoniczne stwierdzenia, ze dyrekcja ,,nie widzi potrzeby dalszego odpowiadania
na pisma w tej sprawie”. ¢

Kierowali$my nasze niepokoje do gabinetéw kierownikoéw zespoléw, dyrekcji Opery na Zamku w Szczecinie, az
wreszcie gabinetow dyrekcji WKIDN i samego marszatka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego. Przez dwie kadencje Pana
Jacka Jekiela zadna ze spraw nie spotkata si¢ chociazby z konfrontacjg ze stawianymi zarzutami. Stad liczne rezygnacje z
miejsca pracy nie tylko artystéw, ale takze pracownikéw administracji, jak réGwniez postepowania przed Sadem Pracy.

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Zachodniopomorskiego podjat probe bezkonkursowego obsadzenia Pana Jekiela na
stanowisku dyrektora Opery na Zamku na kolejng kadencje. WyraziliSmy wéwczas stanowczy sprzeciw, razem z innym
zwigzkiem zawodowym obecnym w naszym teatrze. Wzigliémy udziat w spotkaniu z dyrektorem WKiDN oraz jego zastepcg i
ponownie wyraziliSmy nasze obawy, przedstawiliSmy argumenty i ustyszeliSmy wiele zyczliwych stéw zrozumienia, ale takze
wielkiego zdziwienia i zaniepokojenia ze strony obu panéw na temat panujgcej sytuacji. Niestety, po niedhugim czasie okazato
sie, ze cata rozmowa byla tylko przykrywka do konieczno$ci wypeienia obowigzkéw regulowanych prawem, bo ci sami
Panowie zdecydowali, ze zasadnym bedzie obsadzenie Pana Jacka Jekiela na stanowisku pelnigcego obowigzki dyrektora Opery
na Zamku w Szczecinie. Na to oczywiscie takze zareagowaliémy. Wcigz majgc na uwadze fakt, Ze jesteSmy organizacja ktéra
reprezentuje faktyczne potrzeby pracownikéw, wystosowaliSmy pismo z pytaniami i prosbg o wyjasnienie. Ku naszemu
zdziwieniu odpowiedz z gabinetu Dyrektora Mroczkowskiego pelna byla sprzeczno$ci wzgledem wczesniejszych rozmow, a
jednoczesnie niebezpiecznie manipulacyjna. Pragniemy przypomnie¢ tylko, ze w zakresie praw i intereséw zbiorowych zwigzki
zawodowe reprezentujg wszystkich pracownikéw.

Szanowni Panstwo, zdajemy sobie sprawe, ze przychodzicie do naszej instytucji, zeby oderwac si¢ od ciezaru wiasnych
klopotdw, zeby zaznaé pigkna sztuki wysokiej, przej$¢ chociazby na chwile w $wiat, w ktérym bedziecie mogli nieco odetchngé
przed powrotem do codzienno$ci. Pragniemy jednak zwrdci¢ nie§miato uwagg, ze dla nas, artystdw, ten swiat jest okupowany
zami, rozlgka, frustracjg i problemami odbijajacymi si¢ niejednokrotnie na naszym zdrowiu psychicznym i fizycznym, Majg na
to wplyw posrednie i bezposrednie decyzje dyrekcji i kierownikéw zespoldéw. Tajemnicg poliszynela sg sytuacje, w ktérych
ciezko dopatrze€ si¢ merytorycznych przestanek, jest za to duzo watpliwosci oraz szeroko rozumiany nepotyzm.

Wszystko to, Szanowni Paristwo na kilka chwil przed konkursem na stanowisko dyrektora Opery na Zamku w
Szczecinie, ktéry bedzie prowadzil nasz teatr przez kolejne pieé lat.

Czy takie dziatania oznaczajg, ze my, pracownicy, mozemy jedynie biernie przyglada¢ si¢ kolorowaniu rzeczywistosci
przez kilka os0b? Czy tak ma wyglada¢ kwestia sprawiedliwego i demokratycznego rozwigzywania sporéw w publicznych
instytucjach? Czy wiasnie takich przekazéw jak nasz, cheg shuchaé podatnicy finansujgcy dziatalno$é kulturalng w naszym
wojewodztwie? Wreszcie, czy nasza Szanowna Publiczno$é musi boryka¢ sie ze swiadomoscia, ze ogladane spektakle tworzone
s3 w warunkach pracy bardzo dalekich od tych firmowanych na portalach spolecznosciowych?

Pragniemy naszym apelem zwrdci¢ uwage na goraca potrzebe wigczenia naszej instytucji do rozméw o poziomie
kultury w Szczecinie i regionie, ale takze glosno i wyraznie chcemy, zeby wybrzmiat argument niemerytorycznie
podejmowanych w tych kwestiach decyzji. Nie zgadzamy si¢ na przeinaczanie faktéw i wypowiedzi na potrzeby zaklamywania
prawdziwej sytuacji w naszej instytucji, a naszym statutowym celem i obowigzkiem jest wyniesienie tego na poziom
$wiadomosci spolecznej i poddaniu opinii publicznej wbrew temu, co mozna ustysze¢ podczas jednego z naszych spektakli, ze

»~najwazniejsze jest aby pozory byly jak najbardziej pozorne™...
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