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Oswiadczenie Dyrektora Opery na Zamku w Szczecinie

Szanowni Parnstwo,

w zwigzku z publicznymi wypowiedziami Zwigzku Zawodowego Pracownikéw Artystow
Muzykéw Orkiestrowych (ZZ PAMO) oraz przedstawionymi zarzutami przez pana Arkadiusza
Gtogowskiego, pragne odnies¢ sie do kwestii dotyczacych funkcjonowania Opery na Zamku
w Szczecinie oraz mojego zarzgdzania tg instytucja.

Trudna sytuacja finansowa instytucji kultury jest problemem, z ktérym borykat sie chyba kazdy
dyrektor. Dziafalnosc¢ statutowa generuje koszty, niezbedne dla realizacji powierzonej Operze misii.
Dodatkowo inflacja, ktéra przyczynifa si¢ do wzrostu kosztéw utrzymania instytucji, sprawita ze
wspolnie z organizatorem dofozylismy wszelkich staran, aby zdoby¢ dodatkowe $rodki na pokrycie tych
kosztow. Przez kilkanascie lat nasz organizator poprzez konstruktywny dialog, wpieral nas
w finansowaniu biezgcej dziatalnodci artystycznej oraz administracyjnej. Zgadzam sie z opinig
dotyczacy trudnej sytuacji instytucji kultury w Polsce, w tym naszej Opery. Wystepujac do organizatora
0 zwigkszenie wysokosci dotacji podmiotowej, wspdlnie podjeliémy réwniez starania o objecie
wspoffinansowaniem naszej instytucji przez Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego. Wierze,
ze dziatania te przyniosg efekty w postaci dodatkowych $rodkéw na rozwdj instytucji i poprawe
warunkéw pracy dla naszych artystow i pracownikdw.

Chciatbym rowniez zaznaczy¢, ze Opera na Zamku, mimo ograniczonych zasobéw finansowych,
konsekwentnie realizuje ambitne cele statutowe, prowadzgc dziatalno$¢ artystyczng na wysokim
poziomie. Specyfika pracy w branzy kulturalnej, w tym organizacja spektakli w weekendy, wynika
z dostosowania oferty do oczekiwan naszej publicznosci. Dziatalnoé¢ instytucji opiera sie na
profesjonalizmie i zaangazowaniu wszystkich pracownikéw.

Ponadto chciatbym stanowczo podkresli¢, ze wyptaty wynagrodzer dla pracownikéw Opery
zawsze s realizowane terminowo, a regulamin pracy jest przestrzegany. Pracownicy realizujg swoje
obowigzki z petnym profesjonalizmem i zaangazowaniem, co przektada sie na wysoki poziom
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artystyczny naszej oferty oraz pozytywne opinie naszej publicznosci. Twierdzenia sugerujgce
jakiekolwiek nieprawidtowosci w tym zakresie sg niezgodne z rzeczywistoscia.

lednak zarzuty dotyczace nepotyzmu, mobbingu, dyskryminacji oraz rzekomych
nieprawidtowosci w zarzgdzaniu powierzong mi instytucjg sg catkowicie bezpodstawne i szczegdlnie
krzywdzace. Opera na Zamku w Szczecinie byta jedng z pierwszych instytucji kultury w regionie, ktdra
wdrozyta polityke antymobbingowa i antydyskryminacyjng. W ramach tych dziatan zostaty
przeprowadzone szkolenia dla pracownikéw, majgce na celu zapewnienie bezpiecznego
i sprawiedliwego $rodowiska pracy. Insynuacje prezentowane przez Pana Arkadiusza Glogowskiego,
ktore przeczg tym faktom, sg nie tylko nieprawdziwe, ale réwniez szkodliwe dla wizerunku naszej
instytucji i 0s6b w nig zaangazowanych.

Nie wyrazam zgody na rozpowszechnianie nieprawdziwych informacji na méj temat oraz na
temat funkcjonowania Opery na Zamku. W przypadku nieodwotania przez pana Arkadiusza
Gtogowskiego nieprawdziwych oskarzen, bede zmuszony skierowac sprawe na droge postepowania
sagdowego w celu ochrony mojego dobrego imienia oraz reputacji instytucji, ktorg mam zaszczyt
kierowac.

Zapewniam, ze zaréwno moje dziatania, jak i dziatania catej dyrekcji Opery na Zamku
w Szczecinie sg i pozostang nakierowane na dobro instytucji, jej pracownikdw oraz publicznosci.

Z powazaniem




